
WNT-verantwoording 2020 Stichting Theaters Diligentia en PePijn

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op Stichting Theaters Diligentia en PePijn. 

Het voor Stichting Theaters Diligentia en PePijn toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2020 € 201.000, gelijk aan het algemeen bezoldigingsmaximum.

1. Bezoldiging topfunctionarissen 

1a. Leidinggevende topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking 

vanaf de 13e maand van de functievervulling.

Bestuursleden

Naam R.O Engering

Functie(s) voorzitter  penningmeester secretaris lid lid lid vicevoorzitter lid

Duur dienstverband 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1- 17/05 9/7- 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Individueel WNT- maximum 2019 29.100€       19.400€                   19.400€          19.400€         7.000€       8.900€         19.400€       19.400€       

Individueel WNT- maximum 2020 30.150€       20.100€                   20.100€          20.100€         20.100€       20.100€       20.100€       

Bezoldiging 2019 nihil nihil nihil nihil nihil nihil nihil

Bezoldiging nihil nihil nihil nihil nihil nihil nihil

Ook zijn geen uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen verstrekt.

2. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Er zijn geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2020 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke 

drempelbedrag hebben ontvangen. 

G. VisserC.P. van Overbeeke M. Bronneman M.J.W. Esser S.M.A.J. 

den Ouden-

L. Visscher A.T. Meijer

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t.

-/- onverschuldigd betaald bedrag n.v.t. n.v.t.

Totale bezoldiging 101.290 98.433

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 201.000 194.000

Beloning betaalbaar op termijn 11.290 11.026

Subtotaal 101.290 98.433

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 90.000 87.407

(Fictieve) dienstbetrekking? ja ja

Deeltijdfactor in fte 1,00 1,00

Gewezen topfunctionaris? nee nee

Kalenderjaar 2020 2019

Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang - einde) 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12

Bedragen x € 1 L.S. Kembel L.S. Kembel

Functie gegevens directeur directeur


